
плАн
МЕРОПР ИЯТШЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

в ООО (<Вичугская управJlяющая компания)>
на2а22r,r.

l

1. Общие шоложения:
1.1. План работы по противодействию коррупции в ООО кВичугская управляющая коМПа-

ния> (даrrее Общество) на 2022r. разработан на основании:
Федерального закоЕаот 25.L2.2008 Ns 27З-ФЗ кО противодействии коррУЕции);
Федерального закона от 17.07.2009 Ns 172-ФЗ <<Об антикоррупционной экспертизе норМа-

тивЕых IIравовых актов и проектов нормативных правовых актов);
Указа Президента Российской Федерации от 1З.04.2010 ХЬ 460 <О Национа-гrьной стратегии
противодействия коррупции и Национальном плане противодействия коррупции на 2010-
2011 годы>;
Постановления Правительства Российской Федерации от 26.а2.20|0 Ns 96 <Об антикорруп-
ционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных-правовых ак-
тов);
2. Ilели и задачи
2.1. Ведущие цели
- недопущение предrrосылок, исключение возможности фактов коррупции в Общество
- обеспечение выполнеЕия Плаrrа противодействия корругtции;
- обеспечеЕие защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явле-
ний, связанных с коррупщией, укрепление доверия граждан к деятельности Общества.
2.2. Щля достижения указанньгх целей требуется решение следующих задач:
- предупреждение коррупционных правонарушений;
- оптимиз ация и конкретизация полномочий должностных лиц;
- формирование антикоррупционЕого сознания работников Общества;
- обеспечение ноотвратимости ответственности за совершение коррупциоЕных правонару-
шений;
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых Обще-
ством услуг (работ):
- содействие ре€rлизации прав граждан на доступ к информации о деятельности Общества
3. Отсидаемые результаты реализации Плана
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых услуг
(работ);
- укрепление доверия граждан к деятельности Общество.
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I. Меры по развитию правовой основы противодействия коррупции
1 Проведение антикоррупционной

экспертизы локztльных актов,
обеспечивающей противодействие
коррупции и ос)лцествлеIlие контроля за
исполнением локаJIьных актов.

директор постоянно

2 Рассмотрение вопросов исfiолнения
законодательства в области
противодействиJI коррупции на
собраниях работников ООО <Вичугокая

управJIяющaUI компаниjI)

,Щиректор, юрист

ш. Меры по совершенствовапию фупкционирования ООО <<Вичугская управляюЩая
компания)> в целях предуцрежденшя

1 Создание рабочей груmш по
проведению мероприятий по
предупреждению коррупционньtх

директор 2-е поrryгодие
2022 rода.



2. памяток. консультаций по
вопросам противодействиJI коррупции,
установка (ящика дJuI обращений
собственников (нанимателей)

размещение
Главный ин)кенер, обновление

информации на
сайте

управляющей
J

вrц/треннего коЕгроля за соблюдением
работниками Общества обязанностей,
запретов и ограншIений, установпенных
действующим законодательством черезиз)дение нормативно-правовых

механизма

4.

решения в
полномочий и

рамках с.гцzжебньж
за другие проявлениJI

усиление персональной ответственности
работников за неправомерно приrUIтые

5. Ежегодное
исполнениlI
коррупцией
директоре.
работников

рассмотрение вопросов
законодательства о борьбе с

на совещаниях при
ПРиглатrrение на совýщаниJI

правоохранительньгх
и

в течение года
постоянно

6. вц/треннего контроля в
по вопросам организации и

проведениJI антикоррупционной

Усиление
обществе

7 контроля за по-liлiотоli икачеством расходования дене)t(ных
в Обществе.

директор

8. системы работы по директор постоянно
7

инвеЕтаризации имущества Общества по
анаJIизу эффективности его
использовчlниll

Организация и проведение Щиректор
Гл. бухгалтер

9 Организация личного приема гршщан
Общества

Iп.
(нанимателейобеспечение собственпиковдоступа помещений) кмкдиЕфо ормации деятельности у правляю щей оргапизации, взаимодействиеу, щей с Советами мовконтроля за недопущеЕием

непр€lвомерного взиманиrI
денежных средств с собственников
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предупреждению
коррупциоfiных
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РаЗДеЛе кАrrгикоррупционная
деятельность>> на сайте управляющейорганизации в целях обесшечения
открытости деятельнооти Управляюrцей
орга}rизации.

обновление информации размещаемой в Щиректор,
комиссии по
мероприятий

председатель
проведению

по
предупре}ццению
КОРРУЕЦИОННЫХ
правонар5rшений,
ответственный
обновление сайта.

за

.По мере
необходимости

J н&тичиJI в управляющей
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обеспечение
Постоянно. по
мере внесениJI

изменений.
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